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 الفرق بین القیاس والتقویم 
 

أنھما  یذكر أحیانا اصطلاح "التقویم"مرتبطا مع اصطلاح "القیاس"حتى یكاد یتبادر إلى ذھن السامع 
 .مترادفان، أو أنھما یؤدیان إلى مفھوم معنوي واحد، مع أن بینھما فرقا واضحا

فالتقویم التعلیمي من خلال المفاھیم السابقة یمكن تعریفھ بأنھ: تحدید التقدم الذي یحرزه التلامیذ نحو تحقیق 
حورین أساسین ھماأھداف التعلیم. وبھذا التعریف یرتكز على م : 

1 جوھریة في عملیة التقویم ھي تعیین الأھداف الجوھریةـ أن الخطوة ال . 

 . ـ أي برنامج للتقویم یتضمن استخدام إجراءات كثیرة 2

فھو وسیلة من وسائل التقویم، وھو یعني مجموعة مرتبة من المثیرات أعدت لتقیس  أما القیاس التعلیمي:
ت، أو الخصائص النفسیة، والمثیرات قد عقلیة، أو السمابطریقة كمیة، أو بطریقة كیفیة بعض العملیات ال

تكون أسئلة شفویة أو تحریریة مكتوبة وقد تكون سلسلة من الأعداد، أو بعض الأشكال الھندسیة، أو النغمات 
الموسیقیة، أو صورا، أو رسوما، وھذه كلھا مثیرات تؤثر في الفرد وتستشیر استجاباتھ، وھذا یعني أن 

، ومن العسیر على الباحث أن یضع لھذا المصطلح تعریفا شاملا مفصلا  للقیاس درجات، أو أنواعا كثیرة 
یحظى بقبول أكبر عدد من الآخرین، غیر أن التقویم أوسع وأعمق من مجرد تقویم التلمیذ، أو نموه خلال 

تبدأ،  التعلیم ،فھذا النوع من التقویم یعرف بالتقویم المصغر، وما ھو إلا واحد من منظومة التقویم الكبیرة التي
أو تنتھي من الموقف التعلیمي داخل الحجرة الدراسة، أو خارجھا على المستوى الإجرائي وتنتھي أو تبدأ  

بتقدم، أو نمو النظام التعلیمي كلھ من أجل تحقیق الأھداف القومیة، والتنمویة في المجتمع الذي ینتمي إلیھ، 
 .وھذا ما یعرف بالتقویم المبكر
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 مجالات التقویم 
یم مجالات عدیدة یمكن حصر بعضھا في الآتيللتقو : 

 .تقویم عمل المعلم والعاملین في التعلیم

 .تقویم المناھج وما یتصل بھا من مجتمع مدرسي، وطرق ووسائل تعلیمیة، وكتب دراسیة

 .تقویم الكفایة الإداریة، وما یرتبط بھا من تشریعات تربویة

 .تقویم علاقة المدرس بالمجتمع المحیط بھ

 .تقویم الكفایة الخارجیة للتعلیم، وخاصة العلاقات التي تربط التعلیم بالعمل

 . تقویم الخطط التربویة، وما یتبعھا من برامج ومشروعات 

 .تقویم السیاسیة التعلیمیة

تقویم استراتیجیة التنمیة التربویة، وغیرھا من الأنواع الأخرى، وكل ھذه الأنواع من التقاویم یجمعھا رابط 
رك ھو أھداف التعلیم وما وراءھا من حاجات مجتمعیة، ومطالب نمو المتعلمین التي تغبر معاییر أساسیة  مشت

 .كل تقویم تربوي

وعملیة التقویم تبدأ بالتشخیص أولا وتحدید نقاط القوة والضعف بناء على البیانات والمقاییس المتوفرة وتنتھي 
القضاء على السلبیات التي  على السلبیات التي تحاول بإصدار مجموعة من القرارات التي تحاول القضاء

 .اكتشفت وعلى أسبابھا

 

ومجال عملیة التقویم ھذه ھو العمل التعلیمي بدءا بالتلمیذ الذي یعد محور العملیة التعلیمیة كلھا، وھدفھا الأول 
نتھي بكل المؤسسات مرورا بالتعلیم، وما یرتبط بھا من سلطات، ومؤسسات تعلیمیة، وإداریین ومشرفین، وی

 .العاملة في المجتمع، والتي یتصل عملھا بالتعلیم بشكل أو بآخر

 

 :أھمیة التقویم

ھناك عدة نقاط تبرز من خلالھا أھمیة التقویم، وخطورة الأدوار التي یلعبھا في المجال التربوي ویمكن 
 :إجمالھا في الآتي

كل منھج، أو برنامج تربوي من أجل معرفة قیمة، أو   ترجع أھمیة التقویم إلى أنھ قد أصبح جزءا أساسیا من
جدوى ھذا المنھج. أو ذلك البرنامج للمساعدة في اتخاذ قرار بشأنھ سواء كان ذلك القرار یقضي بإلغائھ أو 
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الاستمرار فیھ وتطویره. بما أن جھود العلماء والخبراء لا تتوقف في میدان التطویر التربوي فإن التقویم  
حلقة ھامة وأساسیة یعتمدون علیھا في ھذا التطویر التربوي یمثل . 

 

یساعد    لأن التشخیص ركن أساسي من أركان التقویم فإنھ یمكننا القول بأن ھذا الركن" الشخصیة "
على أمر التعلیم على رؤیة المیدان الذي یعملون فیھ بوضوح وموضعیة سواء كان ھذا المیدان ھو    القائمین

تاب، أو المنھج، أو الخطة، أو حتى العلاقات القائمة بین المؤسسات التربویة وغیرھا الصف الدراسي، أو الك
 .من المؤسسات الأخرى

 

نتیجة للرؤیة السابقة فإن كل مسؤول تربوي في موقعھ یستطیع أن یحدد نوع العلاج المطلوب لأنوع القصور 
ویرھاالتي یكتشفھا في مجال عملھ مما یعمل على تحسینھا وتط  . 

 

ض نتائج التقویم على الشخص المقوم، ولیكن التلمیذ مثلا یمثل لھ حافزا یجعلھ یدرك موقعھ من تقدمھ ھو  عر
 .ذاتھ ومن تقدمھ بالنسبة لزملائھ، وقد یدفعھ ھذا نحو تحسین أدائھ ویعزز أداءه الجید

 

وبھا تتجنب الأمة  یؤدي التقویم للمجتمع خدمات جلیلة، حیث یتم بوساطتھ تغییر المسار، وتصحیح العیوب، 
 .عثرات الطریق، ویقلل من نفقاتھا ویوفر علیھا الوقت، والجھد المھدورین

 

 :وظائف التقویم

 :للتقویم وظائف ومھام یمكن إبرازھا في التالي 

یشخص للمدرسة وللمسؤولین عنھا مدى تحقیقھم للأھداف التي وضعت لھم، أو مدى دنوھم، أو نأیھم وھو 
باب لتصحیح مسارھم في ضوء الأھداف التي أل تغیب عن عیونھمبذلك یفتح إمامھم ال . 

معرفة المدى الذي وصل الیھ الدارسون، وفي اكتسابھم لأنواع معینھ من العادات والمھارات التي تكونت  
 .عندھم نتیجة ممارسة أنواع معینة من أوجھ النشاط

نفسیة، ومحاولة علاجھا عن طریق  التوصل إلى اكتشاف الحالات المرضیة عند الطلاب في النواحي ال
 .الإرشاد النفسي، والتوجیھ، وكذلك اكتشاف حالات التخلف الدراسي وصعوبات التعلم، ومعالجتھا في حینھا

وضع ید المعلم على نتائج عملھ، ونشاطھ بحیث یستطیع أن یدعمھا، أو یغیر فیھما نحو الأفضل سواء في  
طلابطریق التدریس، أو أسالیب التعامل مع ال . 

معاونة المدرسة في توزیع الطلاب على الفصول الدراسیة وفي أوجھ المناشط المختلفة التي  
 .تناسبھم،وتوجیھھم في اختبار ما یدرسونھ، وما یمارسونھ 
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معاونة البیئة المنزلیة للطلاب على فھم ما یجري في البیئة المدرسیة طلبا للتعاون بین المدرسة، والبیت  
الطالب العلمیةلتحسین نتائج  . 

یساعد التقویم القائمین على سیاسة التعلیم على أن یعیدوا النظر في الأھداف  التربویة التي وضعت مسبق  
ؤسسات التعلیمیةبحیث تكون أكثر ملاءمة للواقع الذي تعیشھ الم . 

عھم للتقویم دور فاعل في توجیھ المعلم لطلابھ بناء على ما بینھم من فروق تتضح أثناء عملھ م . 

 .یساعد التقویم على تطویر المناھج، بحیث تلاحق التقدم العلمي والتربوي المعاصر

یساعد التقویم الأفراد الإداریین على اتخاذ القرارات اللازمة لتصحیح مسار إدارتھم ، وكذلك اتخاذ القرارات  
و بمجازاتھمالخاصة بالعالمین معھم فیھا سواء بترقیتھم ، أ . 

دافعیة التعلم عند الطلاب حیث یبذلون جھودا مضاعفة قرب الاختبارات فقطیزید التقویم من  . 

 .یساعد التقویم المشرفین التربویین على معرفة مدى نجاح المعلمین في أداء رسالتھم ومدى كفایتھم في أدائھا

ى تقدم  تستطیع المدرسة من خلال تقویمھا لطلابھا بالأسالیب المختلفة أن تكتب تقاریر موضوعیة عن مد

 .الطلاب في النشاطات العلمیة المختلفة وتزوید أولیاء الأمور بنسخ منھا لیطلعوا علیھا


